Program for trygghet och prevention i
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Inledning

I Huddinge kommun ska alla vara trygga oavsett var man bor, vem man ér eller hur livet ser
ut. Huddinge kommun ska ta ett tydligt strategiskt grepp om det brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet. Program for trygghet och prevention i Huddinge kommun 2026—
2029 riktar sig till alla invanare 1 Huddinge kommun oavsett kommundel.

Huddinge kommun skapar trygghet genom att framja skyddsfaktorer och motverka
riskfaktorer. Huddingefamiljen ska ha forutsittningar till en lyckad skolgang, trygga och
stabila familjeforhdllanden, meningsfull fritid och vilskotta trygga offentliga miljoer.
Tillsammans med foreningsliv, fastighetsidgare, naringsliv och myndigheter skapar vi miljéer

dar barn, unga och vuxna lyckas, deltar och kénner framtidstro.

Enligt Polismyndigheten finns det idag tre utsatta omraden 1 Huddinge kommun. Dessa ér
Grantorp/Visittra, Skogas och Varby. Huddinge kommun stravar efter att vara en kommun fri

ifran utsatta omraden.

Program for trygghet och prevention syftar till att beskriva inriktningen inom omrédet for
perioden 2026-2029. Programmet fungerar som ett styrande ramverk 1 relation till andra

underliggande styrdokument inom omradet.

Innehéllet 1 programmet géller for samtliga nimnder och bolagsstyrelser i Huddinge

kommunkoncern.

Organisation och styrning

e Kommunstyrelsen har pa uppdrag av kommunfullméktige ansvar for att leda och

samordna kommunens trygghets- och sdkerhetsarbete.

e Socialndmnden har pa uppdrag av kommunfullmiktige ansvar for att leda, samordna
och f6lja upp kommunens preventionsarbete.

e Beredningen for Trygghet, prevention och demokrati (TPD) f6ljer regelbundet upp
kommunens arbete med trygghet och prevention.

Trygghet och prevention i Huddinge kommun

Huddinge kommun arbetar strategiskt for att forebygga risker och motverka social utsatthet
och otrygghet. Huddinge ska priglas av social inkludering och en kénsla av gemenskap. |
Huddinge ska alla ges forutséttningar att leva ett tryggt liv utan rédsla for att bli utsatt for
brott, vald eller annan utsatthet. Stod och dtgérder ska vara kunskapsbaserade och finnas
lattillgéngligt.



Likvirdiga méjligheter och rdttigheter

Barn och unga samt vuxna personer som av olika anledningar &r 1 beroendesituation av andras
omsorg ar sirskilt utsatta. Att arbeta med social prevention- och trygghet dr ett arbete med att
starka de méanskliga réttigheterna vilket kraver ett forhéllningssétt som sétter malgrupper,
anvindare och brukare 1 fokus.

Omradesbaserat arbetssdtt

Det dr viktigt att ha forstaelse for Huddingefamiljens olika forutséttningar i trygghets- och
preventionsarbetet. Det behover finnas en forstaelse for hur kon, alder, socioekonomiska
villkor, etnisk tillhorighet, sexuell laggning, konsoverskridande identitet eller uttryck,
funktionsnedséttning och hélsa paverkar en grupp méanniskor eller enskilda individers risker
for utsatthet samt kunskap om deras mojligheter till hjélp. Det finns strukturella skillnader
mellan kommunens olika delar, varfor det breda trygghets- och preventionsarbetet ska ske
strategiskt pa sdvil kommun- som kommundelsniva, med sérskilt fokus pa Grantorp/Visittra,
Skogds och Véarby som av Polisen bendmns som utsatta omraden.

Civilsamhdllet och det lokala néringslivet dr en viktig samarbetspartner for Huddinge
kommun i det brottsforebyggande- och trygghetsskapande arbetet. Arbetet utgér fran lokala
lagesbilder, omradesspecifika mal och samordnade atgirder i néra partnerskap med boende,
civilsamhille, fastighetségare (bland annat inom ramen for samverkan i Huddinge/BID),
lokalt néringsliv och myndigheter (bland annat inom ramen for
samverkansoverenskommelsen).

Overgripande fokusomrdden

Huddinge kommun strdvar efter att vara en kommun fri fran social utsatthet, utanférskap och
utsatta omraden. For att uppna detta krévs ett forebyggande arbete i samtliga av Huddinge
kommuns stadsdelar utifran fyra fokusomraden. Fokusomradena hinger ihop och kan 1
ménga fall forebyggas med gemensamma metoder s& som trygghetsskapande arbete,
normkritiskt arbetssétt, jimstalldhetsarbete, vardegrundsarbete, familjestodsmetoder och
tidiga insatser.

De overgripande malen per fokusomrade kompletterar och stirker de regionala och nationella
malséttningarna. Fokusomradena och maélen dr foljande:
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Malsdttningar

A Huddinge ar en kommun fri frn narkotika och doping. Anvindning och skador orsakade av
alkohol, spel om pengar samt tobaks- och nikotinprodukter minskar.

B Huddinge dr en kommun fri frdn méns vald mot kvinnor, vald 1 néra relationer,
hedersrelaterat vald och fortryck, prostitution och manniskohandel.

C Huddinge ar en kommun som frdmjar en god psykisk hélsa med en nollvision om liv och
forlorade 1 suicid.

D Huddinge ér en trygg och sidker kommun fri frén utsatta omréden, organiserad kriminalitet
och dodligt vald.



Skyddsfaktorer

For att lyckas med trygghets- och preventionsarbetet dr det avgdrande att bade risk- och
skyddsfaktorer kartliggs. Huddinge kommuns trygghets- och preventionsfraimjande atgirder
utgér fran gemensamma skyddsfaktorer som alla har en stor paverkan pd personer som vistas,
verkar och bor 1 Huddinge.

Skyddsfaktorer for hallbar trygghets- och preventionsframjande arbete uppnas genom att:

e Stirka huddingebornas forutsittningar for en lyckad skolgang.

e Stérka huddingebornas mgjligheter till trygga familjeforhallanden.
e Stdrka huddingebornas mdjlighet till en meningsfull fritid.

e Verka for trygga offentliga miljoer.

Lyckad skolgang

For att elever ska lyckas 1 skolan och kunna avsluta sina studier med fullstdndiga betyg
behover skolan erbjuda en miljé som préglas av lirande anpassat efter varje elevs
forutséttningar, fortroendefulla relationer till vuxna pa skolan samt trygghet och studiero. En
skola som préglas av detta minskar risken for social utsatthet, psykisk ohilsa och utanforskap.
Genom en trygg och stodjande skolmiljo far eleverna tidigt de verktyg de behdver for att
hantera utmaningar, bygga goda relationer och utveckla sociala och emotionella fardigheter.
Skolan spelar ocksa en avgorande roll i att utbilda barn och ungdomar om ménskliga
rittigheter och den demokratiska processen, vilket bidrar till att skapa fortroende for samhéllet
och forma ansvarstagande invanare.

Trygga familjeforhdllanden

Att vixa upp och leva i trygga hem- och familjeférhdllanden ér en viktig skyddsfaktor. Det
minskar risken for social utsatthet som psykisk ohélsa, utsatthet for véld, beroende, oavslutad
eller ofullstdndig skolgéng och kriminalitet, till exempel risken for att rekryteras in i
kriminella nétverk.

Barn och unga som véxer upp 1, och vuxna som lever i, trygga familjeférhdllanden med goda
sociala band, har léttare att bygga hélsosamma relationer dven utanfor familjen. Goda
relationer till andra ménniskor bidrar till en stirkt férméga att hantera motgangar och skapar
motstandskraft infor riskfaktorer som vald, psykisk ohilsa, kriminalitet eller beroende. Att
arbeta med att frimja och stdtta upp trygga och stabila hem- och familjeforhillanden ar darfor
centralt i det forebyggande arbetet mot social utsatthet.

Meningsfull fritid

Intressen och sociala ssmmanhang utanfor skola eller arbete frimjar mental hélsa, stirker
sjdlvkéanslan och bidrar till 6kad livskvalitet for ménniskor i alla aldrar. En aktiv och
engagerande fritid bidrar till en kénsla av tillhorighet och struktur som skyddar mot social
utsatthet, ensamhet, psykisk ohélsa och &r en viktig del i1 arbetet for att motverka barn- och
ungas rekrytering in 1 kriminalitet. For barn och ungdomar kan en meningsfull fritid ge viktiga
verktyg for att ldra sig att hantera utmaningar och kunna skapa trygga relationer med
jdmnariga. Barn och unga som vixer upp i socioekonomiskt utsatta omraden har oftare en



lagaktiv fritid. Darfor dr det av storsta vikt att arbeta for en likvérdig tillgéng till aktiviteter
under barn och ungas fria tid som en del av det brottsférebyggande arbetet.

Trygga offentliga miljoer

Trygga offentliga miljoer fokuserar pa hur den byggda miljon utformas och forvaltas. Arbetet
utgdr frén situationell prevention, det vill sdga vad i den fysiska miljon som attraherar eller
mdjliggor tillfallen att bega brott och hur detta kan minimeras genom olika atgarder. I det
ingar det trygghets- och brottsforebyggande arbetet samt insatser mot vilfardskriminalitet.

En ljus, vélskott, trivsam och levande bostads- och stadsmiljo bidrar till trygghet, likval som
ett utbud av ett rikt kultur- och foéreningsliv. Genom vilskdtta offentliga miljoer, sarskilt i
omraden dar riskfaktorer ar fler, kan vi motverka den sa kallade Broken windows-effekten dar
tecken péd oordning riskerar att forstirka kénslan av otrygghet och locka till ytterligare brott.

Kommunen ska genom samverkan mellan verksamheter aktivt arbeta for att fa med
trygghetsaspekterna 1 planeringen av samhéllsbyggnadsutvecklingen. Kommunens olika
féltarbetande trygghetsresurser behdver samordnas for att komplettera varandra i arbetet med
trygghet, dialog och tidiga insatser for att uppna bist effekt.

Genom kartldggning och framtagande av orsaksanalyser arbetar Huddinge kommun for att
oka tryggheten inom kommunens verksamheter och i de offentliga miljéerna. Detta sker
genom verksamhetsspecifika data, trygghetsresurser 1 félt samt kunskap om lokala
forutsittningar och behov. Det trygghetsskapande arbetet stirks ytterligare med hjilp av
kamerabevakning, data och information fran brottsbekdmpande myndigheter, raddningstjanst,
néringsliv, fastighetsdgare samt ansvariga for kollektivtrafik.

Sammantaget syftar denna typ av insatser till att minska risken for att utsittas for brott samt
Oka motstandskraften mot paverkan fran olika former av kriminalitet och vald.

Uppfoljning
Programmet f6ljs upp och utvérderas under 2028. Aktiviteter kopplade till programmets
malséttningar och skyddsfaktorer planeras och genomfors 16pande under éret och

aterrapporteras inom ramen for den arliga uppfdljningen av kommunens arbete med social
hallbarhet.

Dokumentsansvarig

Bitrddande kommundirektor och socialdirektor ansvarar for genomforande, uppfoljning och
att ta fram forslag till revidering av program for trygghet och prevention.



Bilagor
Bilaga 1 Definitioner och begrepp

Social hillbarhet handlar om att skapa forutséttningar for trygghet, jamlikhet, delaktighet
och god hilsa. Det innebér att minska orattfardiga skillnader i livsvillkor och stirka
ménniskors mdjlighet att leva ett gott liv. Ett socialt hdllbart samhélle kdnnetecknas av tillit,
delaktighet och respekt for allas lika varde.

Trygghet ér en subjektiv kinsla av sidkerhet eller osdkerhet i en viss miljo eller situation. Den
formas av en kombination av personliga erfarenheter, sociala relationer, miljons utformning
och information frdn samhallet.

Sédkerhet avser den faktiska risken att utséttas for brott, ordningsstorningar eller hotfulla
situationer oberoende av individens kénsla eller upplevelse.

Prevention ir en central utgdngspunkt for forebyggande arbete, eller prevention, ar att
forbattra méanniskors livsvillkor och levnadsvanor. Det handlar om att genomf6ra atgirder for
att frimja hélsa, forebygga ohélsa och andra sociala och ekonomiska problem samt dka
jamlikheten 1 hédlsa mellan olika grupper.

Riskfaktorer innebér forhallanden som 6kar sannolikheten for oonskade utfall (till exempel
skolfrdnvaro, valdsutsatthet, aktiv kriminalitet i ndrmiljon, missbruk, 14g fordldranérvaro,
bristande sprakkunskaper, franvaro av meningsfull sysselséttning).

Skyddsfaktorer innebér forhallanden som minskar sannolikheten f6r oonskade utfall och
okar motstandskraft (till exempel trygg och nérvarande vuxenrelation, forskole-
/skoldeltagande och goda skolresultat, organiserad fritid, spraktridning/etableringsinsatser,
stabil bostad/sysselséttning).

Situationell prevention syftar till att forebygga brott genom att fordndra utformningen av
platser eller situationer som mdjliggor brott. Exempel pa atgérder ar forstarkta
lasanordningar, kameradvervakning och avligsnande av stoldbegirliga objekt.

Social prevention innebdr att stirka individers tillit till sin egen forméga och deras sociala
band till samhallet, i syfte att frdmja vilbefinnande och minska risken for psykisk och fysisk
ohilsa, kriminalitet, vald och beroendeproblematik senare i livet. Exempel pé insatser ar
deltagande i forskoleverksamhet, foraldraskapsstod, ledarledda fritidsaktiviteter och
uppsokande arbete.

Utsatta omraden definieras av polisen som ett geografiskt avgransat omrade som
kénnetecknas av en 1ag socioekonomisk status dér de kriminella har en inverkan pa
lokalsamhéllet. Inverkan &r snarare knuten till det sociala sammanhanget i omradet &n att det
finns en uttalad avsikt att ta makten och kontrollera lokalsamhéllet.



Bilaga 2 Relevant lagstiftning

Trygghets- och preventionsarbetet utgér fran flera lagar som tillsammans tydliggdr
kommuners ansvar och mojligheter. Nedan beskrivs de lagar som tillsammans utgdr en
rattslig grund for kommunens planering, samverkan och genomforande av insatser och ar

sarskilt relevanta i relation till programmets inriktning.

Socialtjinstlag (2025:400) tydliggér kommunens ansvar att arbeta forebyggande och
kunskapsbaserat. Lagen lyfter vikten av tidiga insatser, samverkan och socialtjénstens roll i att
motverka brott och social utsatthet.

Skollag (2010:800) anger att utbildningen ska frimja trygghet, studiero och att framja elevers
utveckling. Skolan &r en central arena for att tidigt upptécka risker och stdrka skyddsfaktorer,

vilket gor skolan viktig i trygghets- och preventionsarbetet.

Lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete stirker kommuners
ansvar och roll i det brottsforebyggande arbetet och innebér att kommunen ska ta fram en
aktuell lagesbild av brottsligheten, besluta om atgirder, f6lja upp arbetet och ha en
samordningsfunktion.

Plan- och bygglag (2010:900) reglerar hur den fysiska miljon ska planeras och utformas.
Genom tillimpningen av lagen har kommuner mdjlighet att beakta trygghetsaspekter i

planeringen av offentliga miljder, vilket &r en central del i situationell prevention.



Bilaga 3 Kopplingar till andra styrdokument eller 6verenskommelser

Huddinge kommuns arbete med trygghet- och prevention utgar frin ett antal styrande
dokument, 6verenskommelser och partnerskap som omsitter lagstiftningar i konkret handling.
De utgdr viktiga verktyg for att strukturera, samordna och f6lja upp arbetet i kommunen.

Mail och budget utgor en dvergripande viljeinriktning och ar vigledande for kommunens
prioriteringar inom omradet under programperioden. Dar betonas bland annat att
forebyggande och trygghetsskapande arbete ska prioriteras genom ett tydligt strategiskt grepp.

Samverkansoverenskommelsen &r ett formaliserat arbete mellan Huddinge kommun,
Polismyndigheten genom Lokalpolisomrade Huddinge, Sodertorns brandforsvarsforbund,
Kriminalvarden genom Frivarden Region Stockholm, Huge Bostdder AB och Huddinge
Samhaéllsfastigheter AB som tradde 1 kraft 2025 och loper till och med 2026. Parterna
upprétthaller samverkansstrukturer samt samordnar sina resurser och insatser for att
forebygga brott och 0ka tryggheten i Huddinge. Arbetet utgar fran fokusomridena trygghet 1
offentlig miljo, vélfardsbrott, forhindra rekrytering och underlitta avhopp samt vald i nédra
relationer.

Samverkan i Huddinge &r en ideell forening som fungerar som ett
platssamverkanspartnerskap (BID) 1 omradena Skogés, Flemingsberg och Varby. Foreningen
bestar av fastighetsdgare och Huddinge kommun och samverkar med civilsamhille och lokala
aktorer med syftet att genomfora trygghets- och trivselh6jande insatser.



Bilaga 4 Arbetssatt

Hallbar trygghet och prevention uppnés genom att kontinuerligt sékerstélla kompetens,
kunskap om Huddingefamiljens behov och att tillsammans arbeta och kommunicera utifran
gemensam forstielse. Utifran behov och prioriteringar kan sedan ytterligare sirskilda

satsningar genomfOras inom ramen for trygghets- och preventionsarbetet.

Kommunens verksamheter ansvarar for att inom de nimnda fokusomradena analysera behov
och ta fram aktiviteter och en tydlig plan som omfattar ansvar for genomférande och
uppfoljning. Aktiviteterna formuleras utifran lokala behov och prioriteringar utifrén f6ljande
fyra perspektiv:

Kunskap om Information och

Kompetens Partnerskap

behov kommunikation

Kompetens

Kommunens verksamheter ska ha formagan att tidigt forebygga, upptdcka och agera vid
misstanke om social utsatthet eller andra former av otrygghet.

Verksamheterna sékerstéller att kompetens och fardigheter avseende trygghets- och
preventionsomradets mél och fokusomraden samt dess skydds- och riskfaktorer finns hos
medarbetarna. Kommunens verksamheter haller sig uppdaterade om kunskapslaget och
behovet av kompetensforsorjning. Medarbetare kénner sig trygga i trygghet- och
preventionsarbetets grunduppdrag 1 att uppticka, viga se, vdga friga och agera nir de moter
individer som &r utsatta.

Kunskap om behov

Med riétt kunskap om Huddingefamiljens livsvillkor och behov kan ritt insatser, i rétt tid na
de som ir 1 storst behov. Verksamheterna ansvarar for att arbetet utgér fran aktuell lagstiftning
samt forskning samt omrddesspecifika data. Kunskapsinsamling sker kvantitativt och
kvalitativt samt 1 dialog med malgrupperna. Den lokala kdinnedomen och
verksamhetsuppfoljning i form av till exempel statistik anviands for att sdkerstdlla att insatser

har ritt effekt och fangar nya behov hos malgrupperna.

Partnerskap
Genom att arbeta tillsammans anvinds resurser pd bésta sitt sa att frimjande, forebyggande

insatser och stod ndr Huddingefamiljen i ett tidigt skede.



Information och kommunikation
Intern information och kommunikation ger medarbetare kinnedom om utbud, stéd och
insatser. Extern information och kommunikation till Huddinge kommuns invénare ger

Huddingefamiljen tillgang till det utbud och stdd som erbjuds.
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